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Настоящият доклад обхваща отчета за дейността на Администрати​вен съд – Плов​див през календарната 2019 г., в изпълнение на задълже​нията по чл.117 ал.1 от Конституцията на Република България – защита на правата и законните инте​реси на гражданите, юридическите лица и държавата, както и по чл.7 и чл.8 от За​ко​на за съдебната власт – спра​ведливо и безпристрастно правосъдие, при точно и ед​накво прилагане на законите спрямо всички.


Правораздавателната работа през отчетната година е обусловена от географ​ските, демографските и икономическите характеристики на съдеб​​ния район, който съвпада с административно-териториалните гра​ни​​ци на Пловдивска област и обхваща 18 общини: Асеновград, Брезово, Калоя​​ново, Карлово, Кричим, Кук​лен, Лъки, Марица, Перущица, Плов​див, Първомай, Раковски, Родопи, Садово, Со​пот, Стамболийски, Съеди​нение и Хисаря. 
Територията на областта е в размер на 5 972,89 кв. км./ или 5,4 % от тази на страната/, с 215 населени места – 19 града и 198 села. 
          Населението на Пловдивска област към 15.12.2019г. е 744 512
 жители, декларирали постоянен адрес на нейна територия, а само в административния център – гр.Пловдив  живеят 384 387
 човека. 


Правораздавателната дейност по административни дела е обус​ловена от обективния факт, че се касае за бързо развиващ се индустриа​лен район на територията на който живее над  1/10 от населението на стра​ната, като в цялата страна единствено област София – град изпре​вар​ва област Пловдив по този показател.

Отчетният доклад за работата на Съда през 2019 г. е изготвен от Председате​ля му в изпълнение на разпоредбата на чл.93, ал.1, т.13 от ЗСВ. В същия е включен анализ на индикаторите за резултатите от работата на съда – статистически данни за изпълнение функциите на съдебния орган, както и индикатори за ефекта на работата на съда върху обществото и подобренията в обществената среда. 
В началото е разгледана кадровата обезпеченост за периода (съдии и съдебна администрация). Основната част на доклада се отнася до правораздавателната работа, отчетена за административните дела, като в рамките на тези раздели са изложени статистически данни относно пос​тъпили, разгледани и свършени производства, обособени като дела първа инстанция и касационни дела. 
Към доклада са приложени статистически отчети за дейността по разглежда​нето и решаването на делата в Административен съд - Пловдив. Използвани са също сравни​телни таблици – схеми по отделните показа​тели за предходните четири години (2015г. – 2018г.) и за отчетната 2019г.
І. Организация на работата
    1.Кадрова обезпеченост
В началото на отчетния период в Административен съд – Пловдив щатната численост на съда е 80 бр. -  22 съдии и 58 служители, от които реално работещи към началото на периода са 22 съдии (1 командирован съдия от РС – Пловдив, през цялата 2019 г.)  и 56 служители. 

В края на периода са заети всички щатове за съдии (като на един свободен щат е командирован съдия от РС – Пловдив, а със Заповед № 2114/09.08.2019 г. на Председателя на ВАС, съдия Таня Комсалова е командирована във ВАС от 14.08.2019 г. до 31.12.2019 г., изменено e време​то на командироване със заповед № 3190/17.12.2019 г. до приключване на конкурса за повишаване и заемане на 9 длъжности "съдия" във ВАС или до завръщане на съдия Весела Павлова, но за не повече от 12 месеца) и всички щатове за служители. Реално, през почти половината от отчетния период съдът работи с намален съдийски състав. 
През отчетния период продължават да функционират обособените, съгласно реше​ние на Общото събрание на съдиите от Съда, две отделе​ния, които към края на годината са както следва: Първо отделение – 13 съдий​ски състава и  Второ отделение – 9 съдийски състава.  По този на​чин е налице сравни​телно равномерна натовареност между всички съдии.  
Разпределението на делата се извършва от двамата заместник-пред​седатели и двама съдии, определени със заповед на председателя, на рота​​цио​нен принцип ежеседмично, като за целта се води дневник от адми​​нист​ра​тивния секретар. 

През отчетния период продължават да функционират утвърдените седем касационни състава, които са изцяло попълнени. В края на отчет​ния период действащи в съда бяха 22 първоинстанционни състава. 

Касационните състави са 7, като първоначално съдия Светлана Методиева /командирована от Районен съд – Пловдив в Административен съд – Пловдив/ е включена и заседава в състава на ХХІ касационен със​тав, а впоследствие /след командироване на съдия Таня Комсалова във ВАС/ - в състава на ХХ касационен състав. 
До 01.10.2019 г.  работи  избраната с Решение на Общото събрание от 23.09.2015г. Етична комисия. С Протокол на Общо събрание на магист​ратите от 01.10.2019 г. е избрана нова етична комисия в състав от трима съдии.

През отчетния период индивидуално определения процент на нато​ва​ре​ност на всички съдии (с изключение на съдия Георги Пасков) е 100%, включи​телно и на административния ръководител на съда и на неговите замест​ници.
Относно съдия Георги Пасков, след решение на Общото събрание на съдиите, със Заповед № 111/13.02.2019 г. му е определена 70% нато​вареност, считано от датата на заповедта във връзка с Експертно решение на ТЕЛК (до датата на заповедта натовареността на посочения съдия е 50 %).
С Решение на СК на ВСС по Протокол № 3 от 29.01.2019 г. е разкрита 1 (една) щатна бройка за длъжност „съдебен секретар“, 1 (една) щатна бройка за длъжност „съдебен деловодител“ и 1 (една) за длъжност „системен администратор“ в Административен съд – Пловдив, считано от датата на вземане на решението.

С Решение на СК на ВСС по Протокол № 40/11.12.2018 г. е раз​крита 1 (една) щатна бройка за длъжност „връзки с обществеността“

През 2019 г. поради придобиване право на пенсия за осигурителен стаж и възраст са освободени служителите: Стоянка Параскова от 02.01. 2019 г.; Недялка Атанасова от 01.06.2019 г. (съдебни деловодители); Еле​на Мурджева (съдебен деловодител-куриер) от 01.08.2019 г. и Галина Кер​цадова (съдебен архивар) от 01.09.2019 г. 

Прекратени са трудовите правоотношения със служителите Пла​мена Каменова (съдебен секретар) от 01.01.2019 г. на основание чл.340а, ал.6 от ЗСВ,  Кипра Кискинова (специалист ТРЗ, той и касиер) от 15.03. 2019 г. и Веселка Дафова (призовкар) от 01.08.2019 г. на основание чл. 326, ал.1, във вр. с ал. 2 от КТ и чл. 335, ал.1 във вр. с ал. 2, т. 1 от КТ.

Във връзка с отпусната щатна бройка за връзки с обществеността с Решение на СК на ВСС по Протокол № 40/03.12.2019 г. е преназначен слу​жителят Миглена Найденова от „съдебен секретар“ в длъжност „връзки с об​ществеността“ от 01.02.2019 г.

На 14.03.2019 г. на основание чл. 343, ал. 2 от ЗСВ е назначен втори системен администратор - Ивайло Донов на свободна щатна бройка, от​пусната с Решение на СК на ВСС по Протокол №3/29.01.2019 г.

След проведени конкурси са назначени служители на свободните щатни бройки: специалист ТРЗ, той и касиер – Теодора Грозева; съдебни секретари – Станка Журналова, Петя Добрева и Недялка Петкова; съдебни деловодители – Валя Филипова и Ирена Иванова, съдебен деловодител-куриер - Дешка Нечева, съдебен архивар - Милена Райчева и призовкар - Станислав Шапратилски. 
     2. Атестиране, квалификация и обучения.

Юридическият стаж по смисъла на ЗСВ на съдиите към 31.12. 2019г. е, както следва:

Явор Колев 22 г. и 7 м., Таня Комсалова – 19 г. и 2 м., Недялко Бекиров – 19 г. и 10 м., Анелия Харитева – 29 г. и 5 м., Величка Георгиева – 18 г. и 8 м., Здравка Диева – 24 г. и 7 м., Любомира Несторова – 19 г. и 8 м., Мариана Михайлова – 20 г. и 8 м., Милена Дичева – 21 г. и 1 м., Татяна Петрова – 18 г. и 09 м., Велизар Русинов – 24 г. и 8 м., Георги Пасков – 20 г. и 8 м., Йордан Русев – 18 г. и 9 м., Стоил Ботев – 25 г. и 11 м., Янко Ангелов – 21 г. и 9 м., Дичо Дичев – 19 г. и 9 м., Александър Митрев – 18 г. и 6 м., Мария Златанова – 23 г. и 7 м., Петър Касабов – 14 г. и 2 м., Владимир Вълчев – 23 г. и 4 м., Дарина Матеева – 23 г. и 7 м.
През периода бяха повишени в ранг следните съдии: 
 - Любомира Кирилова Несторова - повишена в ранг „ВКС/ВАС“ с Протокол № 19/18.06.2019 г. на СК на ВСС, след проведено периодично атестиране и поставена оценка „Много добра“ (Решение по Протокол № 15 от 14.05.2019 г. на СК на ВСС);

- Петър Георгиев Касабов - повишен в ранг „АС“ с Протокол № 33/15.10.2019 г. на СК на ВСС, след проведено предварително атестиране и поставена оценка „Много добра“ (Решение по Протокол № 18 от 11.06.2019 г. на СК на ВСС);

- Дарина Стойкова Матеева-Базитова - повишена в ранг „ВКС/ ВАС“ с Протокол № 40/03.12.2019 г. на СК на ВСС.
С оглед повишаване квалификацията на магистратите,  през 2019 година същите взеха участие в следните обучения: един съдия в обучение по проект: „Компетентност на административните органи". Иновативни продукти и услуги в обучението, организирано от НИП  за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Добро управ​ление“, по договор № BG05SFOP001-3.002-0002- C01/12.09.2017 г., Дей​ност 1 „Иновативен модел на специализирано присъствено обучение в областта на административното правораздаване”, в Старозагорски мине​рални бани - 24.01.2019 г.; петима съдии в обучение на тема: „Нови моменти в касационното производство и в произ​водството по отмяна на влезли в сила съдебни актове по АПК, ДВ, бр.77 от 18.09.2018 г., в сила от 01.01.2019 г. Съдебни заседания - видове. Адми​нистриране на касационните жалби и исканията за отмяна и про​веж​дане на производствата“ гр.Пазарджик 31.01.2019г-01.02.2019г., по проект: Ино​вативни продукти и услуги в обучението, организирано от НИП, за пре​доставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Добро управление“, по договор № BG05SFOP001-3.002-0002- C01/12.09. 2017 г.; три​ма съдии в обучение по проект: Иновативни продукти и услуги в обуче​нието, организирано от НИП за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Добро управление“, договор № BG05SF OP001-3.002-0002- C01/12.09.2017 г. на тема: "Преглед на промените в Изборния кодекс. Съдебен контрол. Практика на Върховния администра​тивен съд", в гр.Правец - 18.04.2019 г. до 19.04.2019 г.; трима съдии в обу​че​ние по Проект „Качествено професионално обучение за повишаване ефективността на правосъдието”, по договор № BG05SFOP001-3.002-0001-C01/11.11.2016г. за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма "Добро управление", Дейност 1 „Провеждане на присъствени обучения в различен формат съобразно конкретните потребности на целевите групи, обучение на тема - „Счетоводно и данъч​но законодателство. Практическо обучение  по обща теория на счето​водст​вото и Закон за корпоративното подоходно облагане”,17.09.2019 г. до 20.09.2019г., гр. Приморско; седем съдии в обучение по проект: „Ино​вативни продукти и услуги в обучението, предоставяно от НИП”, Дого​вор №BG05SFOP001-3.002-0002-C01/12.09.2017г., Дейност1 „Иновативен модел на специализирано обучение в областта на административното пра​вораздаване, на тема: “Актуални въпроси на съдебното обжалване по ЗУТ в светлината на промените в АПК, ДВ, бр.77 от 18.09.2018г., в сила от 01.01.2019г.“ Старозагорски минерални бани, 22.02.2019 г. до 24.02. 2019 г.; един съдия в семинар, организиран от Върховен административен съд  на тема: „Работа в екип и поддържане на благоприятна работна сре​да“ , гр. Девин, 22.11.2019 г. до 24.11.2019 г.
Съдебните служители също взеха участие в обучения с оглед пови​шаване на квалификацията си, като: един служител в обучение по проект: „Качествено професионално обучение за повишаване ефективността на правосъдието”, по договор №BG05SFOP001-3.002-0001-C01/11.11.2016 г. за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна прог​ра​ма "Добро управление", Дейност 1 „Провеждане на присъствени обуче​ния в различен формат съобразно конкретните потребности на целевите групи” на тема: „Защита на класифицираната информация в съдебната система“ гр. Пловдив 05.03.2019 г. – 07.03.2019 г.; един служител в Обу​че​ние по проект: „Иновативни продукти и услуги в обучението, пре​доставяно от НИП”,Договор № BG05SFOP001-3.002-0002-C01/12.09.2017 г., Дейност1 „Иновативен модел на специализирано обучение в областта на административното правораздаване“ на тема: „Институционален имидж, публичност на работата на административните съдилища и работа с медиите”, гр.Сандански 09.04.2019г.-12.04.2019г.; един служител в обучение по проект: Усъвършенстване модела на съдебните експерти​зи“ реализиран с финансовата подкрепа на ОПДУ по Договор BG05SFO P001-3.001-0017-СО1/17.11.2017г. на тема: „Изграждане на автоматизира​на информационна система (АИС) „Единен регистър на вещите лица (ЕРВЛ)“, гр. София 14.05.2019г. -15.05.2019г.;  един служител в обучение по проект по ОПДУ: „Иновативни продукти и услуги в обучението, предоставяно от НИП”, по Договор № BG05SFOP001-3.002-0002-C01/ 12.09.2017 г.  на тема: „Защита на личните данни в ЕС” 28-29 март 2019г., Брюксел, Белгия, код ERA 31; един служител в обучение по проект:  „Иновативни продукти и услуги в обучението, предоставяно от НИП”, Договор №BG05SFOP001-3.002-0002-C01/12.09.2017г., Дейност1 „Инова​ти​вен модел на специализирано обучение в областта на администрати​вното правораздаване“ на тема: „Отговорност на ръководителите на съде​бните органи за финансовата дейност на административните съдилища. Практико-приложни аспекти в счетоводното отчитане. Специфика при отчитане на европейското финансиране.“ 10.06.2019 г. - 12.06.2019 г., Ста​ро​за​горски минерални бани; двама служители в обучение в НИП на тема: „Съдебни секретари“ 29.05.2019 г.  до 31.05.2019 г.;  двама служители в обу​чение в НИП "Начално обучение на съдебни служители", 30.09.2019 г. - 4.10.2019 г., в гр. София; един служител в обучение в НИП: „Съдебно-административно обслужване на граждани“ 14.11.2019г.-15.11.2019г.,  един служи​тел в обучение на тема: „Връчване на призовки и съдебни книжа”, по Дейност 1, проект „Качествено професионално обучение за повишаване ефективността на правосъдието”, Договор № BG05SFOP001-3.002-0001-C01/11.11.2016 г., ОПДУ – гр. София, от 25.02.2019 г.  до 26.02.2019 г.;  двама служители в обучение на тема - „Нови моменти в работата на съдебните деловодители и съдебните секретари в административните съдилища с оглед промените в АПК, ЗСВ и други нормативни доку​менти”, по проект:  „Иновативни продукти и услуги в обучението, пре​дос​тавяно от НИП”, Договор № BG05SFOP001-3.002-0002-C01/12.09.17г., Дейност 1 „Иновативен модел на специализирано обучение в областта на административното правораздаване“, гр.Велинград, 20.02.2019 г. до 22.02.2019 г.; участие на двама служители в работна среща по СФУК „Мониторинг на системата за вътрешен контрол и самооценка на контролите.“, проведено в гр. Ямбол от 09.10.2019 г. - 11.10.2019 г.
Атестирането на съдебните служители в Административен съд – Пловдив се извърши в периода от 25.11.2019 г. – 30.11.2019 г. от назна​чени комисии по чл.162, ал. 2 от ПАС.

Със Заповед № 831/19.11.2019 г. на Председателя на Администра​тивен съд – Пловдив са назначени  3 (три) комисии за атестиране на съдеб​ните служители, по т.I от заповедта комисия за атестиране на специализираната администрация, в състав:

Председател: Мария Златанова – заместник-председател на Адми​нист​ративен съд – Пловдив, и членове: Олга Николова – съдебен адми​нист​ра​тор, Наталия Дурданова – административен секретар.

 По т.II от заповедта е определена комисия за атестиране на съдеб​ни служители от Общата администрация, в състав:

Председател: Дичо Дичев – заместник-председател на Администра​тивен съд – Пловдив, и членове: Олга Николова – съдебен администратор и Наталия Дурданова – административен секретар.

Третата комисия по т.III от заповедта за атестиране на съдебните помощници е в състав: Председател: Дарина Матеева – съдия и членове: Милена Дичева – съдия и Олга Николова – съдебен администратор.

Периодът на атестиране, съгласно ПАС е 01.12.2018 г. до 30.11. 2019 г. и са атестирани общо 52 /петдесет и двама/ съдебни служители. 

При оценяването на съдебните служители Комисията се ръководи от Правилника за администрацията в съдилищата, като взе предвид разпоредбата на чл.164 от ПАС за реализираните изисквания при изпъл​нение на индивидуалния работен план, конкретните служебни задълже​ния и професионалните им умения и спазване принципите на профе​сионалната етика. Преди атестирането на основание чл.165, ал.2 от ПАС комисиите определиха показателите, по които се атестират съдебните служители според заеманата длъжност.

Не са атестирани 8 (осем) служителя: Жасмина Йозова – съдебен деловодител, поради отсъствието и в отпуск по майчинство, Теодора Грозева – специалист ТРЗ/касиер, Ваня Петкова – съдебен секретар, Петя Добрева – съдебен секретар, Ирена Иванова – съдебен деловодител, Станислав Шапратилски - призовкар, Дешка Нечева – съдебен деловоди​тел/куриер, Милена Райчева – съдебен архивар, тъй като тези служители са постъпили в Административен съд – Пловдив след 01.12.2018 г.

На 30 (тридесет) от атестираните съдебните служители: Весела Грозева - гл.счетоводител, Ваня Даскалова и Величка Паунова – съдебни деловодители/регистратура, на съдебните деловодители – Милена Пана​йо​това, Галина Топалова, Юлия Дончева, Бойка Куцлева, Валя Филипова, Надя Дичева, Добринка Трънгалова, на съдебните секретари – Севдалина Дункова, Румяна Агаларева, Полина Цветкова, Събина Стойкова, Благо​веста Каракашева, Розалия Петрова, Костадинка Рангелова, Диана Кара​иванова, Марияна Георгиева, Стефка Костадинова, Гергана Георгиева, Станка Журналова,  и на призовкарите-Станислав Кълев, Евгений Манев, Васил Костадинов и Тончо Кирилов,  Христина Садърска, Тони Индова, Марина Костадинова – чистачи, комисиите поставиха оценки по отдел​ните показатели, по които се атестираха съдебните служители, които след сумирането попадат в диапазона от общия сбор точки, отговарящи на оценка 1 – “отличен” за изключително ефективно изпълнение на работата им, значително над изискванията за длъжността. 

На 10 (десет) съдебни служители, а именно: Миглена Найденова – връзки с обществеността, съдебните деловодители -  Пепа Баталова, Ваня Маркова, Ганка Малинова, на съдебните секретари - Таня Костадинова, Дарена Йорданова и Веселинка Комитова, на системните администратори - Делчо Делчев и Ивайло Донов, на Иван Индов – работник –поддръжка,  комисията постави оценки по отделните показатели, които след сумира​нето попадат в диапазона от общия сбор точки, отговарящи на оценка 2 – “много добър” за редовно изпълнение на задълженията над изискванията.
На 4 /четирима/ служители комисията по атестиране постави оценка 3 „Добър“ - изпълняват работата си на нивото на изискванията за длъжността, но не ги надминава – Емил Габровски-управител сгради/домакин, Стоян Петлешков-призовкар, Станка Тонкова-съдебен статистик, Стоян Стоянов-шофьор.
На 5 (петима) съдебни помощници: Анастасия Русева, Даниела Пещерска, Мария Николова, Маргарита Енчева-Иванова, Мария Костади​нова, комисията по атестиране постави оценки по отделните показатели, по които се атестираха съдебните служители, които след сумирането по​па​дат в диапазона от общия сбор точки, отговарящи на оценка 1 – “отли​чен” за изключително ефективно изпълнение на работата им, значително над изискванията за длъжността, а на 1 (един) съдебен помощник - Елена Велинова - оценка 2 “много добър” за редовно изпълнение на задълже​ния​та над изискванията.

Комисията по т.1 от Заповед № 831/19.11.2019 г. на Председателя на съда, атестирала специализираната администрация, е достигнала до извода, че през 2019 г. някои от съдебните служители в Административен съд – Пловдив са понижили качеството си на работа. Занижена е инициа​тивността при служителите, особено при заместване  на отсъстващи слу​жи​тели.

При връчване на атестационните формуляри на служителите, получили оценки “2” и “3”, им беше разяснено на кои показатели трябва да обърнат внимание за следващия атестационен период, за да постигнат по-добри резултати.  

В срока по чл. 168 от ПАС до административния ръководител на съда са постъпили писмени възражения от съдебните служители, недо​волни от поставените им оценки, а именно от :

 Ивайло Донов – системен администратор, писмено възражение с вх. №22207  от 03.12.2019г., в следствие на което на служителя е отго​ворено с решение на Председателя на съда съгласно чл.169 от ПАС -  оценката му е  променена от „Мн.добър“ на „Отличен“;

Делчо Делчев – системен администратор, писмено възражение с вх. №22208  от 03.12.2019 г., в следствие на което на служителя е отговорено с решение на Председателя на съда съгласно чл.169 от ПАС -  възраже​нието му е частично уважено, но оценката му не е променена, промяна има само в някои от показателите;

Станка Тонкова – съдебен статистик, писмено възражение с вх. № 22248  от 04.12.2019 г., в следствие на което е отговорено с решение на Председателя на съда съгласно чл.169 от ПАС – възражението на служи​телката е оставено без уважение, съответно оценката на служителката не е променена.

Стоян Петлешков – призовкар, писмено възражение с вх. № 22411 от 06.12.2019 г., в следствие на което е отговорено с решение на Предсе​дателя на съда съгласно чл.169 от ПАС – възражението на служителя е оставено без уважение, съответно оценката на служителя не е променена.

Атестирането на съдебния администратор и на административния секретар, съвместяващ и функциите на длъжността „служител по сигур​ността на информацията“ се извърши от Председателя на съда, съгласно чл.162, ал.1 от ПАС.
Повишени в ранг бяха девет съдебни служители.

От направения от атестационната Комисия анализ, може да се направи извод, че през 2019 година някои от служителите в Админист​ративен съд – Пловдив са влошили ка​чест​вото си на работа. При връч​ване на атестационните формуляри на служите​лите, получили оценка, “3” и “2”, беше разяснено на кои показатели трябва да обърнат вни​мание за следващия атеста​ционен период, за да постигнат по-добри резултати.  
През 2019 година продължи въведената в предходни периоди прак​тика на вътрешни обучения, които улесниха и ускориха усвояването от последно постъпилите на работа служители на трайни умения при орга​низиране на работния процес по отделните им трудови функции. В тази насока бяха продължени усилията на Ръководството на Съда за нами​рането на най-подходящите кадрови решения и осъщест​вяване на дей​ността при условията на взаимопомощ и екипност.
3. Тенденции в работата на съда.
След анализ динамиката на постъплението на делата се налага изводът, че броят на новопостъпилите дела продължава да  нараства, като това е видно от следните данни :

	Година
	Общо
	първоинстанционни
	Касационни

	2015
	3 412
	2 253
	1 159

	2016
	3 123
	2 082
	1 041

	2017
	3 781
	2 671
	1 110

	2018
	3 957
	2 807
	1 150

	2019
	4 048
	2 876
	1 172
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Този брой дела, разпределен на броя съдии, действително работили през годината, дава следните резултати за действителната натовареност на отделния съдия към свършените през годината дела :
	Година
	брой съдии 
	общ брой дела
	натовареност на съдия

	2015
	20
	3 412
	170/12 на месец

	2016
	21
	3 123
	149/12 на месец

	2017
	22
	3 781
	172/12 на месец

	2018
	22
	3 957
	180/12 на месец

	        2019
	            22
	        4 048
	184/12 на месец 


Реалната натовареност на съдия, като се отчете намалената нато​вареност на съдия Пасков и командироването на съдия Комсалова във ВАС, считано от 14.08.2019 г., е около 190 дела на месец.

 Следва да се отчете и броя висящи дела към началото на периода – 1047, от които 278 дела по ДОПК. Броят им е значително по-малък от тези висящи в началото на предходния период - тогава са били 375 дела по ДОПК, което като резултат показва освен тенденцията за високо нато​варване, но и за успешното приключване с постановен акт по същество на  множество дела с висока фактическа и правна сложност. Въпреки нама​ления брой висящи дела по ДОПК, общият брой на делата за разглеждане през годината е 5 095, което показва запазване на тенденцията от пред​ход​ния период. 
Разпределени по основни видове, статистиката показва следното:
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	Година
	искови по АПК
	ЗУТ и ЗКИР
	КСО и ЗСП
	ЗСВ, ЗМВР, ЗДСл., ЗОВС
	ЗСПЗЗ и ЗВГЗГФ

	2015
	127
	300
	167
	92
	25

	2016
	58
	282
	197
	116
	10

	2017
	166
	319
	163
	123
	4

	2018
2019
	269
359
	282
356
	256
123
	148
381
	1
36


	Година
	ЗДС,ЗОС, ЗМСМА и ЗАдм.
	Други
	Частни 
	ДОПК и ЗМ 
	касационни

	2015
	86
	268
	313
	758
	1 159

	2016
	61
	225
	342
	677
	1 041

	2017
	54
	475
	518
	680
	1 110

	2018
2019
	82
103
	544
501
	465
491
	559
342
	1 150
1172
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Видно е, че независимо от променената подсъдност на данъчните дела, съдът остава високо натоварен, а броят на новообразуваните дела не само че не е намален, но дори е увеличен спрямо предходния период. 
ІІ. Движение на първоинстанционните дела

През 2019 год. са постъпили общо 2876 първоинстанционни дела, при 2807 дела за предходната година. 38 дела са върнати за продължаване на съдопроизводството по тях.

Свършените първоинстанционни дела в края на отчетния период са: прекратени – 684, а общо решените с решение по същество  – 2 201 дела. Към 31.12.2019 г. на производство са остана​ли 870 адми​нист​ративни първоинстанционни дела или около 39 дела на съдия.

Средното постъпление за административните дела на един съдия е било около 131 дела за периода или приблизително по 11 но​ви дела на месец на съдия.

Броят на свършените първоинстанционни дела е 2885 за 2019 година или средно приблизително по 131 дела за годината на съдия.

От свършените дела със съдебен акт до 1 месец след постъпването им са приклю​чили 1009 дела, до 3 месеца – 532, а над 3 месеца – 1 344 дела.
Движението по основните показатели на административните дела е както следва:
	Година
	постъпили
	разгледани
	Свършени
	висящи

	
	
	
	Прекратени
	Решени
	общо
	

	2015
	2 253
	3 471
	538
	1 874
	2 412
	1 059

	2016
	2 082
	3 141
	523
	1 815
	2 338
	803

	2017
	2 671
	3 474
	641
	1 892
	2 533
	941

	2018
	2 807
	3 748
	720
	2149
	2 869
	879

	2019
	2 876
	3 755
	684
	2 201
	2 885
	870
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Цялостната картина относно движението на тези дела личи от прило​жената към отчета таблица (приложение № 1).

От тези показатели може да се направи извод, че като обем, средно на съдия, нато​вареността продължава значително да надвишава устано​вената за страната средна натовареност на съдия от адми​нистративен съд (сравнено с данните в официа​лния сайт на ВСС). 
От тези данни се установява, че Административен съд – Пловдив, по кри​териите за натовареност по щат (към всичко разгледани и към свър​шените дела) на съдия, продължава да е сред най-натоварените административ​ни съди​ли​ща.
2. Касационни дела

През 2019 год. постъпилите на производство касационни дела възли​зат на 1 172, от които  1 078 дела са КНАД (по реда на ЗАНН).

Свършените дела от общо седемте касационни състава, образувани в съда са: прек​ратени – 73 дела и решени с акт по същество – 1 019 дела.

Общо за 2019 год. са свършени 1 092 дела, като към края на перио​да са останали висящи 248 дела.

Средното постъпление на един съдия е около 54 дела годишно или около 4,5 дела на месец.

Средният брой на свършените дела е 50 годишно или прибли​зително 4 дела на месец на съдия.

Средният брой на висящите дела към края на периода е малко над 11 дела на съдия.

От свършените касационни дела със съдебен акт до 1 месец след постъпването им са приклю​чили 151 дела, до 3 месеца – 774, а над 3 месеца – 167 дела, последното се дължи изключително на съдебната ва​канция, през която не се разглеждат дела в съдебно заседание, освен в изрично посочените в ЗСВ случаи, между които тези не попадат.
По този начин по основните показатели движението на каса​ционните дела е както следва:
	година
	постъпили
	разгледани
	свършени
	висящи

	
	
	
	прекратени
	по същество
	общо 
	

	2015
	1 159
	1 360
	46
	1 147
	1 193
	167

	2016
	1 041
	1 208
	51
	1 023
	1 074
	134

	2017
	1 110
	1 244
	42
	998
	1 040
	204

	2018
2019
	1 150
1 172
	 1354
1 340
	44
73
	1 142
1 019
	1 186
1 092
	168
248
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Цялостната картина от движението на тези дела личи от приложената към отчета таблица (приложение № 1).

Видим от отчетните данни е фактът на незначително нарастване броя на каса​ционните дела за отчетен период спрямо предходен такъв. Следва да се отбележи, че Административен съд – Пловдив по кри​те​риите за натовареност по щат (към всичко разгледани и към свър​шени дела) на съдия, продължава да е сред най-натоварените административ​ни съдилища в страната. 

Общите статистически показатели за личната дейност на всеки съдия, отнасяща се до пос​тъпилите в състава дела, разгледаните и свър​шени от него такива, както и сроковете на из​готвяне на съдебните актове, са отразени в таблица, представляваща приложение № 2 към настоящия доклад.

През 2019 година във всичките седем действащи към момента касационни състава е направена инвентаризация по отношение на насро​чените дела, при която не е установена липса на такива.
3. Движение на делата общо за целия Съд
	Година
	постъпили
	Разгледани
	Свършени
	Висящи

	
	
	
	прекратени
	по същество
	общо 
	

	2015
	3 412
	4 831
	584
	3 021
	3 605
	1 265

	2016
	3 123
	4 349
	574
	2 838
	3 412
	937

	2017
	3 781
	4 718
	683
	2 890
	3 573
	1 145

	2018
2019
	3 957
4 048

	5102
5 095
	764
757
	3 291
3 220
	4 055
3 977

	1 047
1 118
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През 2019 год. са постъпили общо 4048 дела, при 3957 дела за предходната година. От образуваните за периода дела първоинстан​цион​ните са били 2 876, при 2 807 първоинстанционни дела за предходната година.  От тях само 38 дела са такива върнати за продължаване на съдо​произ​водството по тях.

Свършените дела в края на отчетния период са: прекратени – 757, при 764 дела за 2018г., а общо решените с решение по същество  – 3  220 дела. Към 31.12.2019 г. на производство са остана​ли 1 118 адми​нист​ративни дела или около 51 дела на съдия.

Средното постъпление за административните дела на един съдия е било около 184 дела за периода или приблизително по 15 но​ви дела на месец на съдия.

Броят на свършените дела е 3 977 за 2019 година или средно приб​ли​зително по 181 дела за годината на съдия.
4.Контрол 
През изтеклата година срещу постановените съдебни актове от различни съдебни състави (първоинстанционни: еднолични или три​членни и касационни – тричленни) бяха подадени общо 1 346 жалби или протеста.

Статистиката показва, че през същия период са върнати от по-горната инстанция като разгледани общо 1 122  акта, от които потвърдени са били 745, изцяло отменени – 293, а отменени частично – 84, или ВАС на РБ е отменил изцяло или частично около 33 % от разгледаните от него дела, при което е  налице подобрение спрямо предходния период, като е видно също така, че значително е намалял броя на отменените съдебни актове.
	Година
	Всичко дела върнати от касац.контрол
	Потвърдени
	Отменени изцяло
	Отменени частично

	2015
	1 265
	661
	253
	142

	2016
	1 287
	617
	292
	156

	2017
	1 212
	770
	389
	167

	2018
	1 255
	807
	348
	100

	2019
	1 122
	745
	293
	84
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Намалява броя на обезсилените решения, като една част тях са по причина оттегляне на касационната жалба, а друга голяма част се дължи и на противоречива практика на различните състави на ВАС по въпроси, касаещи допустимост. Като причина при останалите сравнително малко на брой дела се наблюдава допуснато разглеждане на недопустима или нередовна жалба, разгледано оспорване на актове, които не подлежат на обжалване или произнасяне по погрешно определен предмет на оспор​ването.  

С оглед натовареността на отделните съдии и отделения, следва да се посочи, че най-трудоемки продължават да са делата на производство по ДОПК и ЗМ, разглеждани от всички съдии. С не по-малка фактическа и правна сложност се очертават и делата с предмет ЗУСЕСИФ, както и някои искови производства. 
През годината са разгледани общо 620 дела по ДОПК и ЗМ, което в сравнение с 2018 г.  е значително по-малко, но отново може да се направи извод за наличие на голям брой дела, които освен изключително услож​не​на правна страна имат и твърде голяма фактическа сложност. Това довежда до едно постоянно значител​но забавяне по отношение постано​вяване актовете по същество на прав​ния спор от всички съ​дии-доклад​чици по този вид дела.

Значително е увеличението на броя новообразувани дела с предмет искови производства по АПК и ЗОДОВ, както и делата с предмет ЗУТ и ЗКИР. Така за 2019 г. образуваните дела по искови производства са 359 бр., а за 2018 г.  – 269 бр., а по ЗУТ и ЗКИР – 356 бр., а за 2018 г.  – 282 бр.
Постоянен се задържа и големият брой производства по оспорване на подзаконови нормативни актове – образувани през 2019 г. те са 112 бр., а за 2018 г.- 121 бр. 
Значителни продължават да са постъпленията в категорията „дру​ги“ дела, между които голяма е групата на дела срещу наложени ПАМ по Закон за движението по пътищата. 
С цел недопускане на неоправдано забавяне и отчитане на дей​ността, ежемесечно се извършват справки за дейността на съдиите по пока​затели: постъпили дела, разгледани дела, свършени дела, забавени дела, висящи дела и такива отменени от по-горна инстан​ция. Също така ежемесечно се изготвят и посочените в чл.88 от ПАС справки, отнасящи се до ненасро​чени делата. 

Тъй като не е малък броят на неприключилите в тримесечен срок дела, при анализ на причините за това се наблюдава, че  най-често това се случва поради несвоевременно направени доказателствени искания от страните или несвоевременно изготвяне на заключения от вещите лица по допуснати съдебни експертизи. Не са малко и случаите, в които раз​глеж​​дането на делата се забавя поради несвоевременно направен отвод от съдията-докладчик или поради отмяна на хода по същество, при недобро предварително проучване на делото. Това налага своевременно да се установи практиката за предварителен доклад по делата, още с разпо​реждането за насрочването им в открито съдебно заседание, което ще е съответно и на измененията в чл.170, ал.3 от АПК.  

Стриктно се спазва двумесечният срок за насроч​ване на делата.  

По отношение на касационните дела забавяния не се наблюдават. Разглеждането на същите приключва най-често в едно съдебно заседание, а актовете се постановяват в месечен срок. Основна причина за несвър​шване на малка част от касационните дела в тримесечен срок е постъпва​нето им по време на съдебната ваканция и насрочване в двумесечен срок от образу​ване на делото. Единични са случаите на отлагане поради нере​довно призоваване или по молба на страните.

С оглед предприетите мерки през 2019 г., очакванията на Ръковод​ството на съда са следните: продължаване на позитивната тенденция за намаляване броя на актовете, постановени след изтичане на нормативно опреде​ления едномесечен срок и липсата въобще на такива, изготвени след изтичане и на 3 – месечния “разумен” срок за тяхното изгот​вя​не по делата, представляващи обективно, пре​ди всичко фактическа слож​ност (главно данъчни дела, достигащи до обеми от над 30 тома, а някои и до над 100 и повече отделни тома с хиляди страници доказателствен мате​риал).
ІІІ. Проверки от Инспектората при ВСС.
През 2019 г. е получен Акт за резултати от извършена през пред​ходен период комплексна планова проверка на административните и касационни дела, образувани през 2016 г. и 2017 г. в Административен съд - Пловдив, изготвен съгласно Заповед № ПП-01-31/10.08.2018г. на глав​ния инспектор на Инспектората към Висшия съдебен съвет, за све​дение и изпълнение на препоръките.
На основание чл.58 ал.3 от ЗСВ актът за резултатите от проверката е предоставен на проверяваните съдии, които са имали възможност в 7-дневен срок от връчването да направят възражения и да ги представят на главния инспектор. Постъпило е едно възражение – от съдия Велизар Руси​нов, което не е уважено.

Плановата проверка в Административен съд - Пловдив е извършена на основание чл.58 от Закона за съдебната власт, съгласно приетата го​диш​на програма за провеждане на планови проверки от Инспектората към Висшия съдебен съвет на съдилищата, прокуратурите и следствените отдели в окръжните прокуратури за 2018 г. и Заповед № ПП-01-31/10.08. 2018 г. на главния инспектор на Инспектората към Висшия съдебен съвет. Проверката е извършена в периода от 10.09.2018 г. до 28.09.2018 г. от инспектор Игнат Георгиев и експертите: Кирил Генов и Николай Ранков. Проверката обхваща периода от 01.01.2016 г. до 31.12.2017 г., като същата включва цялостната дейност на Административен съд – Пловдив, а имен​но: организация на административната дейност на съда; организация по образуването и движението на делата, както и приключването им в установените срокове. Целта  на проверката е да установи и документира действителното състояние на дейността на Административен съд – Плов​див за определения период, с оглед предприемане на съответните законо​ви мерки. Предмет на проверката е проверка на административните дела и касационните административни дела, разгледани от Административен съд – Пловдив, а задачата  на проверката е определена, съгласно приетата от Инспектората към Висшия съдебен съвет Методика за провеждане на проверки на органите на съдебната власт, от екипи на Инспектората към Висшия съдебен съвет, като е извършена непосредствена проверка на деловодните книги, делата и всички относими    към    проверката    доку​мен​ти; анализ на    проверената документация; случайно подбрани дела и събеседване с административния ръководител и съответно със съдиите.
На основание направените изводи и с оглед правомощията си по чл. 58, ал. 2 от ЗСВ, Инспекторатът към ВСС е дал следните препоръки: 
Административният ръководител на Административен съд - Плов​див, съдия Явор Колев, на основание чл.93, ал.1, т.1 от ЗСВ: 1. С изричен акт да регулира започването на съответната деловодна книга и/или регис​тър; 2.С изричен акт да регулира прошнуроването, подписването и под​печатването на последната страница на водените в съда книги и регистри; 3. С изричен акт да регулира отбелязването в кориците на делата, на извърш​ваните справки по спрените дела; 4. Да създаде механизъм за контрол на срока за постановяване на съдебните актове, с оглед макси​мално придържане към определения в чл. 172, ал.1 от АПК срок. 
На следващо място е дадена препоръка административният ръководител на основание чл.93, ал.1, т.8 от ЗСВ да свика общо събрание на съдиите, на което да бъдат обсъдени следните въпроси: 1. Проверените съдии да бъдат запознати с акта; 2. Подобряване на предварителната под ​готовка на делата, включваща и необходимостта от произнасяне на съда с определения за насрочване на делата по чл.157, ал.1 от АПК, съдържащи и детайлни разпореждания за конституиране на страни по чл.154, ал.1 от АПК и указания по чл.171, ал.4 от АПК, с оглед разглеждането им в кратки срокове и ограничаване на случаите на постановяване на опре​деление за отменен ход по същество; 3. Необходимостта от по-задъл​бочено проучване на делата преди съдебно заседание с оглед недопускане на случаите на постановяване на определение за отменен ход по същест​во, поради несвоевременно събрани доказателства, недопустимост на жал​бите, или неподведомственост на оспорванията; 4.Повишаване на сроч​ността на постановяване на решенията с оглед изискването на чл. 172, ал. 1 от АПК; 5.Повишаване на качеството и увеличаване на броя на напълно потвърдените съдебни актове, предвид професионалния опит на председателите на съдебни състави; 6.Уеднаквяване на практиката по чл. 75 от ДОПК с фиксиране на начало и край на срока за разкриване на данъчна информация; 6. Уеднаквяване на приложимия ред за размяна на книжа в исковите производства по чл.203 от АПК - чл. 163, ал.2 от АПК или чл.131 от ГПК, с оглед бързина на производството и гарантиране спазване правата на страните. 
В изпълнение на дадените препоръки е свикано Общо събрание, на което е обсъден актът, а впоследствие ръководството на съда е предприе​ло необходимите мерки за подобряване работата на съда във връзка с дадените препоръки.  
В изпълнение на заповед на председателя на ВАС № 464/18.02. 2019 г. е извършена тематична проверка на организацията и дейността на съда относно броя на образуваните частни административни дела за пе​риода 2016 г. – 2018 г. Изготвена е справка от съдебния статистик. В док​лада от проверката проверяващите - съдия Ваня Анчева и съдия Бисерка Цанева са констатирали, че за проверявания период в съда са образувани общо 1360 броя частни административни дела, измежду които няма нито едно с предмет чл.166 и чл.167 от АПК. Във връзка с реда за образуване и разпределяне на исканията по чл.166 и чл.167 от АПК е констатирано,че същите никога не са разглеждани в отделно производство, а винаги в рамките на производството по оспорване на административния акт, чието предварително изпълнение се иска да бъде спряно, респ. се претендира неговото допускане. При постъпване на подобни искания те се докладват на съдията-докладчик по висящото административно производство, обра​зувано в повечето случаи по оспорването на индивидуален адми​нистративен акт. Направен е извод, че изискването на чл.166,ал.2 от АПК се спазва стриктно. 

В рамките на същата проверка е установено, че в описните книги, срочните книги и азбучниците на съда за същия период има технически неточности.  
ІV. Сграден фонд  и информационно и техническо обезпечение.
1. Сграден фонд и обзавеждане.
През отчетната 2019 година  Административен съд – Пловдив про​дължи да се помещава в новата си сграда, реализирана чрез възлагане на обществена поръчка от страна на Министерство на правосъдието с изпъл​нител – СК“Загора”ЕАД, гр.Стара Загора по изгот​вения и одобрен техни​чески инвести​цио​нен проект “Преустройство, надстройка и прист​рой​ка към съществуваща сграда в УПИ І – 212 за обществено и делово обслуж​ване, кв. 134, по плана на централна градска част на гр.Пловдив, за нуж​дите на Администра​тивен Съд – Плов​див”. 
На основание Решение на Пленума на Висш съдебен съвет по Протокол № 23 от 10.10.2019 г., т.29, съгласие за определяне на изпълни​тел, с предмет: Извършване на неотложен авариен ремонт на покрив – част от фасадна облицовка и покривно водоотвеждане по сградата на Адми​​нистративен съд – Пловдив, представляваща самостоятелна сграда с идентификатор 56784.522.212.2 по КККР на гр. Пловдив, област Пловдив, район „Централен“ при Община Пловдив, находяща се на адрес: ул.“Иван Вазов„ № 20, е сключен ДОГОВОР ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА СТРОИТЕЛНО-МОНТАЖНИ И РЕМОНТНИ РАБОТИ № 54/ 05.11.19 г., с който Административен съд – Пловдив е възложил на „ПОПОВИ ГРУП“ ЕООД да извърши строително-монтажни работи за извършване на вътрешен неотложен авариен ремонт на покрив, част от фасадна обли​цовка и покривно водоотвеждане по сградата на Административен съд - Пловдив, находяща се в град Пловдив, ул.„Иван Вазов”№ 20, представ​ляваща самостоятелна сграда с идентификатор  56784.522.212.2 по КККР на гр.Пловдив, област Пловдив, район „Централен“ при Община Плов​див, съгласно Количествено-стойностни сметки, представени в офертата на Изпълнителя, представляваща неразделна част от настоящия договор.  Общата стойност на договора е в размер на 56 438,79 лева, съгласно Цено​вото предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ. Към края на отчетния период ремонтът е приключен, съответно договорът е изпълнен.  

2. Техническо обезпечение. 

Вследствие на доставени в предходни периоди от Министерство на правосъдието компютърни конфи​гу​рации, принтери, от ВСС – UPS-и и компютърни конфигурации, по централизирани доставки от Минис​терство на правосъдие​то лазерни принтери, мултифункционални уст​ройст​ва, компютри, монитори и сървъри, система за звукозапис, ком​пютърни конфигурации, и закупени от съда мултифункционални уст​ройства /ксерокси/, принтери и UPS, както и  доставени от изпълнител по обществена поръчка UPS-и, принтери, компютърни конфигурации и пре​носими компютри, съдът е напълно комплектован към началото на отчетния период, при пълна компютъризация на работния процес. 

През отчетната година в съда продължи да се използва програма за управление на съдебните дела – САС ”Съдебно деловодство” на “Инфор​мационно обслужване” АД – клон Варна с включен нов модул за подго​товка и публикуване на съдебни актове в ЦУБИПСА и антивирусна прог​рама, които бяха съществено променени (усъвършенст​вани) с оглед пре​по​ръките изготвени от работна група, включваща съдии и съдебни слу​жи​тели. 
През 2019 г., въз основа на сключен с „АПИС ЕВРОПА“ АД гр. София Договор в съда продължава да се използва правно-информа​ционна система “АПИС”.

Отделно от това, продължи използването на закупения в предходен период про​грамен продукт за архиви​ране на дела “Acronis”.

Всички програмни продукти, които се ползват от Административен съд - Пловдив, са лицензирани. 
През 2019 г. въз основа на Договор от ПО-16-208/21.08.2017 г. за внедряване и предоставяне право на ползване на програмен продукт „Каса и банка – IS Court Cash&Bank“, удължен с последващи анекси,  про​дължи действието на сключения договор за внедряване и предос​тавяне право на ползване на програмен продукт „Каса и банка – IS Court Cash&Bank“ в счетоводството на съда. 

 През периода продължи действието на договор с „ЦКБ“ АД  за изплащане на трудови и други възнаграждения по банкови дебитни карти набирателна сметка и бюджетна сметка, договор с „ЦКБ“ АД за комп​лексно банково обслужване (за откриване и водене на банкова сметка – транзитна, за наличности, набирателна), а раз​плащанията на съда се из​върш​​ват чрез централизираната система „Себра”. 
През 2019 година в счетоводството продължи да се използва счето​водния софтуер “Конто 66”, предоставен от ВСС.

           През отчетния период Административен съд – Пловдив  вече има  разработен нов интернет сайт (с  публичен  достъп от м. ноември 2019г.)   на адрес https://plovdiv-adms.justice.bg.  Интернет сайта е реализиран по проект по Оперативна програма „Добро управление“ с наименование „Дораз​витие и централизиране на порталите за достъп на граждани до информация, е-услуги и е-правосъдие“. Една от основните цели на този проект е унификация на интернет сайтовете на съдилищата, централизи​рано хостване на сървъри на ВСС, имена в домейна justice.bg, собстве​ност на ВСС, централизирана поддръжка и развитие. От съществено значение за проекта е постигането на еднаквите като структура и дизайн сайтове, което ще облекчи потребителите – юристи и граждани при достъпа на информация и услуги. Във връзка с електронното правосъдие полезни са и връзките към всички информационни системи на съдебната власт.
През 2019 г. в Административен съд – Пловдив се извърши мащаб​на подмяна на сървърната мрежовата техника и всички основни инфор​мационни системи, които поддържат съдебната дейност в съда.

Закупени и интегрирани са 2 бр. сървъри - HPE DL360.  На сървъ​рите са инсталирани и конфигурирани новозакупени последни поколения операционни сървърни системи – Microsoft Server 2016. На сървърите са реализирани: Нов домейн контролер с активна директория, DHCP сър​вър,  DNS сървър. Всички компютри на съда са свързани и са под конт​рола на новия домейн контролер; Правно-информационната система „Апис“; Виртуални машини на  Hyper-V технология, на които са разполо​жени – деловодната програма „САС – Съдебно Деловодство“, последно поколение антивирусен сървър „ЕСЕТ Security Management Center“, съот​ветно и нови антивирусни приложения по клиентските компютри, които се контролират от сървъра;  файлов сървър с информация организирана по папки на служителите и работни такива.

Закупена и интегрирана е защитна стена (Firewall)  „SOPHOS XG 230 Security Appliance“, която контролира трафика в компютърната мре​жа и предпазва от зловреден софтуер.

Закупени и свързани са 2 НАС сторидж системи „Synlogy NAS DS918+“, на които предстои настройване за реализиране на извършване на архивиране на всички информационни системи, клиентски компютри и ще осигурят реализация на виртуализация на информационните систе​ми и клиентските компютри, също и не на последно място ще бъдат сторидж на сървърите, което е по-евтино решение. 
 Закупени са и са свързани с компютърната мрежа три  комутатора: – 2 бр. „HP1920S 48G Switch“; 1 бр. „HP1920S 24G Switch“ с гигабитова ско​рост, с които е осигурена гигабитова връзка към цялата компютърна техника в съда.

Закупени са 4 персонални компютъра: - 1 бр. „HP Pav 595-p001nv“; - 3 бр. „HP 290 G2M“ със съвременни технически параметри, отговарящи на изискванията на операционните системи и приложения.

Закупени са 4 бр. монитори: 1 бр. „PHILIPS 243V7QDSB“; - 3 бр. „ASER SA220Qbid“  за горепосочените компютри. 

Закупени са 3 бр. Юпиеси: - UPS Eaton 9E 1000i; UPS APC BV500 VA; UPS APC BV800VA.
Закупено е мултифункционално у-во „Brother DCP-L2512D“ .
През месец ноември 2019 г. Административен съд – Пловдив тех​ни​чески се свърза с Единния портал за електронно правосъдие - инфор​мационна система, която предоставя възможност на лицата да имат дос​тъп до съдебните дела в електронен вид. 

За осигуряване електронен трансфер на данни за съдебни дела от деловодната система САС към Единния портал, съгласно специфика​циите за обмен с Централизираното хранилище на данни, в САС са реа​ли​зирани необходимите промени и допълнения в структурата на данните, потребителския интерфейс и заложената бизнес-логика.
Пълните функционалности на Портала са достъпни само за лица, които имат личен потребителски профил, създаден след първоначална регистрация в Портала.
Право на достъп до електронните съдебни дела имат страните по делото, техните представители, определени по силата на закона или чрез упълномощаване и държавни органи в рамките на тяхната компетент​ност.
Достъпът до системата се осъществява чрез потребителски профил защитен с потребителско име, представляващо адреса на електронна поща на потребителя и парола. Веднъж създаден, профилът се използва за всички дела, до които лицето има права, независимо от това кой съд е компетентен да ги разгледа.

Системата дава възможност и за автоматично уведомяване на електронна поща при извършване на определени процесуални действия, като например Електронно призоваване. За получаване на електронни призовки и съобщения чрез системата е необходимо изричното писмено съгласие на лицето, изразено чрез попълване на писмено заявление на мяс​то в компетентния съд по съответното дело.
През месец февруари 2019 г. Административен съд – Пловдив интег​рира приложението „МОБИЛЕН ПРИЗОВКАР“– приложен софтуер за мобилни устройства интегриран с вградения в САС „Съдебно дело​водство“ модул „Призовкар“ .
Приложението е предназначено да подпомогне работата на съдеб​ните служители от „Служба по връчване на призовки и съдебни книжа” при отразяване в деловодната система на информация относно връчване на призовки, съобщения и други съдебни документи чрез:
−
удобен интерфейс за бързо и лесно отразяване на резултата от посещението на призовкаря на съответния адрес;
−
прехвърляне на информация за връчени, респ. невръчени призовки/съобщения от таблета в базата данни на САС „Съдебно дело​водство“ в удобно за призовкаря време.
Приложението е инсталирано на сървър в мрежата на съда. Чрез сър​виз се осъществява обменът на данни със САС „Съдебно деловодст​во“, като :
−
извлича от базата данни на САС информация за призовки/ съобщения, разпределени на съответния призовкар за зададения период и я зарежда в локалната база данни на приложението за таблет;
−
прехвърля информация за връчването на призовки/съобщения за зададен период от локалната база данни на приложението за таблет в базата данни на САС;
−
поддържа журнал за извличането от и прехвърлянето в базата данни на САС на информация за призовки/съобщения.

Софтуерът включва и приложение за таблет, което е с функцио​налности за:
−
работа със списъка на призовки/съобщения, разпределени на съответния призовкар, включително въвеждане на информация относно връчването им или причина за невръчването;
−
автоматичен запис на GPS координати на мястото, на което призовкаря е въвел информация, че съответната призовка/съобщение е връчена или невръчена по някаква причина; 
−
генериране на комуникационни съобщения с данни за връчва​не на призовки/ съобщения и прехвърлянето им в базата данни на САС;
−
архивиране и възстановяване на локалната база данни на приложението за таблет;
−администриране на локалната база на приложението за таблет.

V. Общи изводи. Препоръки и контрол. 

 През отчетната 2019 г. се предприеха редица действия, чрез които се надгради и усъвър​шенст​ва цялостният процес, интегриран в дейнос​тите, включващи политики и процедури, въведени от ръководството на Административен съд - Пловдив, с цел да се осигури разумна увереност, че це​лите на организацията са постигнати чрез търсеното съответствие със зако​нодателството, вътрешните актове и договори, търсената надежд​ност и всеобхватност на финансовата и оперативната информация, а също така и преследваните от ЗСФУСКПС – ико​номичност, ефективност и ефикасност на дейностите и опазване на активите и инфор​мацията.

Продължава изпълнението на редица въведени с вътрешни актове на Административен съд – Пловдив контролни дей​ности, както следва: предварителен контрол за законосъобразност, който подлежи на актуа​лизация; ограничаване на разходите за телефонни разговори, за гориво на служебен автомобил и разходи за канцеларски материали, изплащане и отчитане на ежемесечни суми за пътни разходи на призовкари, ред за извършване на копирни услуги по административни дела, отговорници и отчитане на държавна такса по ксерокопирането, съгласно Тарифа № 1 към ЗДТ; процедури за разрешаване, одобряване и оторизиране; раз​деляне на отговорностите, осчетоводяване и контрол; система за двоен подпис; про​цедури за достъп до активите и информацията; процедури за пълно, вярно, точно и свое​временно осчетоводяване на всички операции; докладване и проверка на дейностите – оцен​ка на ефикасността и ефек​тивността на операциите; процедури за наблюдение; анти​корупционни процедури; процедури по документиране, архивиране и съхраняване на информацията; контролни дейности, свързани с информационните тех​нологии; правила за управление на човешките ресурси.
Така например със Заповед № 28/14.01.2019г. е определено в периода от 01.02.-11.03.2019 г. да се извърши процедура по подбор на документи от архивни административни дела и унищожаване на същите, като е определена и комисия в състав: Председател Дичо Дичев – зам.-председател и членове: Маргарита Енчева – съдебен помощник, Галина Керцадова – архивар, Милена Панайотова – съдебен деловодител и Ганка Малинова – съдебен деловодител.

Със Заповед РД №201/20.03.2019 г. е изменена заповед №290/30.12. 2008 г. досежно състава на постоянно действащата експертна комисия.

Със Заповед РД № 387/29.05.2019 г., считано от 01.06.2019 г. е нап​равено разпределение на съдебните деловодители и фактическото место​положение на съдебните състави, както и на съдебните секретари по състави.

Със Заповед №545/23.07.2019 г. е трансформирана считано от 01.08.2019г. една щатна бройка „съдебен деловодител“ в една щатна бройка „съдебен секретар“.

Със Заповед № 620/09.08.2019 г. и в изпълнение на решение на Пленума на ВСС по Протокол № 20/29.07.2019 г. са предоставени на СУ „Черноризец Храбър“ – гр. Пловдив 17 компютърни конфигурации за безвъзмездно ползване.

Със Заповед №625/09.08.2019 г., във вр. със Заповед №2114/09.08. 2019 г. на Председателя на ВАС за командироване на съдия Таня Ком​салова във ВАС, е разпоредено да се изключи от разпределението на делата съдия Комсалова, считано от 12.08.2019 г.; от 1.10.2019 г. на мяс​тото на съдия Комсалова във ХХ-ти състав до края на командироването като трети член от състава да участва съдия Светлана Методиева.

С Протокол на Общо събрание на магистратите от 01.10.2019 г. е избран състав на нова етична комисия.

Със Заповед № 714/19.09.2019 г. е определен Ивайло Донов – системен администратор за длъжностно лице по защита на личните данни при Административен съд.

Със Заповед РД № 786/25.10.2019 г. безвъзмездно е предоставен лек автомобил Ситроен С4 на Районен съд – Несебър, след Решение на Пленума на ВСС по Протокол № 23/10.10.2019 г.

Със Заповед № 932/20.12.2019 г. във връзка с продълженото коман​дироване на съдия Комсалова във ВАС, е разпоредено от 02.01.2020 г. всички висящи дела на съдия Комсалова да се преразпределят чрез прог​рамата за разпределение на делата, както е и удължен срока на участие на съдия Светлана Методиева във ХХ-ти касационен състав, до приключ​ване на командироването на съдия Комсалова.

Със Заповед № 933/20.12.19 г. е разпроредено да се извърши инвен​таризация на делата в служба „Съдебно деловодство“, съгласно ПАС.
С оглед поетапното въвеждане на електронно правосъдие и из​вършване на действия по изпълнение на задълженията, въведени с разпо​редбата на чл.360а от ЗСВ, са предприети действия по определяне на конкретни задължения на администрацията във връзка с образуването на електронни дела при  всяко извършване на процесуални действия, обра​ботката и съхранението на документи и информация, представени на електронен носител, постъпили по електронен път или въведени в инфор​мационната система на съда, както и във връзка с удостоверяването на пълното и точно съответствие на снетия електронен образ със снемания оригинал.

Следва да се определят конкретни технически изисквания за извършване на процесуални действия и удостоверителни изявления в електронна форма и начините за извършването им, форматите и техни​ческите изисквания, на които трябва да отговарят електронните доку​менти, изпращани към и от съда, както и начините за подаването им от гражданите и организациите, форматите на сканираните документи и на другите електронни доказателства, съхранявани по електронните дела, начините за плащане по електронен път на държавни такси, разноски и други задължения към съда, техническите изисквания към потребител​ските, машинните и други интерфейси на информационната система, из​ползвана от съда, електронния адрес, на които могат да се изпращат електронни изявления от и до съда.
Следва да се възложи на системните администратори създаването на достатъчно надеждна защита за поддържане и съхранение на електронни дела, по начин, който да не позволява случайното или незаконното уни​щожаване на данни от тях и да не допуска неправомерен достъп, изме​нение или разпространение. 
Във връзка с подобряване на достъпа до правосъдие и информация следва да продължат действията по осигуряване на отдалечен и гаран​тиран достъп на страните до делата. 
От статистическите данни може да се направи извод, че броят на делата, подлежащи на разглеждане пред Административен съд – Пловдив не намалява, а се увеличава. 

Относително голям дял продължават да са първоинстанционните дела по ДОПК, но наред с това съществено се е увеличил броят на иско​вите производства, делата по ЗУТ и тези по ЗУСЕСИФ. Тези групи раз​глеждани дела са с относително най-голяма сложност, поради което и действителната натовареност на съда като цяло не е намаляла значително и остава висока. Последното е генерирано и от измененията в ЗУТ с от​мяната на чл.216, при което разрешенията за строеж вече подлежат на директен съдебен контрол. 
Допълнително натоварване в работата на съда внесе неочаквано големият брой дела по Закона за водите във връзка с АУПДВ издадени от Басейнова дирекция, от които само в рамките на един месец постъпиха над 150 броя. Последното налага да се преосмисли и подобри комуни​кацията с различните администрации за по-добра организация и предва​рителна подготовка при последващи други подобни ситуации. 
Проблеми с движението и срочното приключване на спорни адми​нист​ративни производства възникват и с дела от групата на ЗУТ и ЗКИР. Една от основните причини за това е големият брой заинтересовани стра​ни, които в някои случаи са над 100. Тяхното издирване и призова​ване затруднява производството. С оглед разпоредбите на чл. 153, ал. 1 и чл. 154, ал. 1 от АПК, съдът е длъжен да конституира служебно всички лица, за които обжалваният акт е благоприятен или които са засегнати от него. Практиката показва, че тези лица в повечето случаи не вземат актив​но участие в процеса. Ако едно лице е редовно уведомено за изда​дения адми​нистративен акт, който по някакъв начин засяга интересите му, то същото това лице, може и следва да прецени дали да защити интересите си или не в евентуално последващо съдебно производство по обжалване на този акт. В този смисъл е удачна законодателна промяна, съобразно която, съдът служебно да конституира като страни по делата оспорващия и административния орган, а всяко заинтересовано лице да встъпва като страна в процеса по своя инициатива.

Възникват проблеми и при назначаването на вещи лица като цяло в административните производства и в частност, особено в производствата по ЗОДОВ, в които ищците са освободени от държавна такса и въз​награжденията на експертите следва да са в тежест за бюджета на съдеб​ната власт при липсата на  предвидени нарочно за това средства. Така се стига до невъзможност да се изготвят експертизи, което е пречка за изяс​няване на делата от фактическа страна, което има за последица и необос​новано забавяне на производствата. В тази връзка е необходимо пред​прие​мането на адекватни законодателни разрешения. 
Проблем предс​тавлява и ангажирането на вещи лица – лекари в произ​водствата по Закона за здравното осигуряване, като често се стига до многократно отлагане на делата и забавяне развитие на производст​вото по обективни причини. 
 При касационните производства по ЗАНН, продължават да са силно дискусионни редица въп​роси, които периодично се подлагат на обсъж​дане на общото събрание от съдиите, с цел избягване на противоречива съдебна практика. Задълбочени и периодични в тази връзка са и връзките с районите съдилища, като за целта през изминалата година беше орга​низиран регионален семинар с оглед обобщаване на противоречивата прак​тика и нейното преодоляване. Установената практика трябва да про​дължи.
В заключение, необходимо е да се припомни, че независимо от тен​денцията към намаляване на броя на образуваните дела и въпреки про​мяната в подсъдността, остава твърде голям делът на делата по ДОПК, като в тази група се включват преди всичко образуваните по реда на ДОПК производства по обжалване на ревизионни актове на физически и юридически лица, които са на практика най-трудоемки /по все по-го​ляма част от постъпващите жалби админист​ративната преписка съдържа обем повече от 10 тома до над 50-60 тома, което ще рече няколко хиляди стра​ници основно счетоводни документи/. Това води до забавяне при поста​но​вяване на съдеб​ните актове по някои от делата от тази отчетна група.

Трябва да се отбележи, че наличието на просрочени дела се дължи и на големия обем дела за разглеждане, изключителната натовареност на съдиите, значителния брой първоинстанционни дела и дела, характеризи​ращи се с фактическа и правна сложност. От друга страна, в част от произ​водствата са предвидени изключително кратки срокове за разглеж​дане (ИК, ЗУСЕСИФ, ЗОС и др.), което понякога води до прекомерно нато​варване на графика на съдиите и съответно до известно забавяне на останалите дела. 

При сравнителен анализ, с оглед натовареността на всички адми​нистратив​ни съди​лища през годините, категорично се налага извода, че Администра​тивен съд - Пловдив е със значителна натовареност и винаги е бил в челото на тази класация.

Все в тази насока, трябва да се добави, че голямата част от адми​нистративните съдилища в страната са с по-ниска натоваре​ност от Адми​нист​ративен съд - Пловдив, при това без да се отчитат фак​тори като “прав​на и факти​ческа сложност” на образуваните и разглеж​дани от конк​ретния съд дела. От друга страна с оглед все още дейст​ващата СИНС, освен чисто количествените критерии, като брой дела, е заложено и на качествени пока​за​тели, отчитащи правната и фактическа сложност на кон​кретното дело, респ. разходваното време за извър​шването на отдел​ните съдо​произ​водствени действия по него. Какво ще е бъдещето на СИНС зависи изцяло от решението, което СК на ВСС предстои да приеме през 2020 г., но който и път да се поеме /каквато и да е система за измер​ване да се въведе като окончателен и траен вариант/, то според стано​вището на мнозинството съдии в съда, една такава система неминуемо следва да отчита и други показатели, извън чисто количествения брой на делата.
В тази връзка и през 2019 г.  средният индекс по СИНС на съдия в Съда е по-висок от този на среднонатоварения съдия в повечето адми​нистративни съдилища, като голяма част от съдиите са били до границата на „свръхнатовареност“ според заложените критерии. Изложеното подкрепя тезата на настоящото ръко​водство на съда, че макар и през всичките тези години съдът да бе в челото на класацията по натовареност /обикновено в първата тройка/, измер​вана чрез досега единст​вено използ​ваната статистика, залагаща на коли​чествени показа​тели /брой дела/, то не се отчиташе по никакъв начин фактическата и правна сложност, т.е. трудоемкостта на основния брой първоинстанцион​ни дела, постъпващи в съда, а там положението е ясно. 
Следва да се отбележи и факта, че вече шеста година, за да отклик​не на тази реална натовареност, Ръководството на съда се принуди Административният Ръко​води​тел и заместниците му да работят при 100% натовареност. 

Този проблем може би намери решение през 2018 г. чрез измене​нието на ДОПК и промяна на местната подсъдност по данъчни дела, което доведе до забележимо облекчаване на съда след 18.09.2018г. от значителните постъпление на данъчни дела и особено на тези от тях, обра​​зувани по ревизионни актове, които се пренасочиха, в една значи​телна част, и към останалите пет административни съда в апелативния район.

В тази връзка по отношение броя на съдиите, предвид навлезлите в сила измене​ния в подсъдността по данъчни дела и очакваното нама​ляване на броя на делата по ДОПК, но и влезлите в сила от 01.01.2019г. измене​ния в АПК, на този етап не се налага увеличаване на щата. 
За повишаване на присъствието в медиите се използваха различни механизми - медийни събития, ден на отворени врати, прессъобщения. Проведоха се мониторинг на медийните публикации, с цел навременна реак​ция при неправилно оповестена информация и навременно запозна​ване с останалата информация касаеща съда. Анализът показва добро ни​во на качеството на  обслужване на гражданите и оптимизиране достъпа до съдебната информация. 

По този начин бе постигната непосредствената цел – за пълно и обективно отразяване дейността на съда, в условията на динамично про​ме​нящото се законодателство. В процес на установяване е добра практика за използване на прессъобщения и други форми на уведомяване за предоставяне на коректна информация по дела с висок обществен инте​рес, като тази дейност ще се развива с оглед заетия в началото на от​четния период щат за служител „Връзки с обществеността“.
В заключение следва да се посочи, че Административен съд – Пловдив се справи с доста задачи през изминалата година, както от пра​вораздавателно естество, свързани с влезлите в сила изменения в АПК и ЗУТ, така и от организационно и битово такова, като реорганизация на специализираната администрация, назначаване на нови служители, ре​монт. 
В очакване е да посрещне и новите предизвика​телства, които вече са в ход, а именно въвеждането на електронното правосъдие, вкл. и свър​заното ​с него съобщаване, извършвано по правилата на Закона за елект​рон​ното управление и Закона за съдебната власт, както и извърш​ване на процесуални действия и удостоверителни изявления в електронна форма.
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� По данни на ГРАО към 15.12.2019 г. за лицата с постоянен адрес.
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